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{Como funcionan los Cursos?

En régimen de convivencia y residencia en las
instalaciones del Centro. Tienen importancia los
valores cooperativos, el trabajo asociado, la
adhesion integral a la propuesta educativay al
Acuerdo de Convivencia.

Se trabaja en grupos. Las y los jovenes realizan
diferentes tareas prdcticas y tedrico-practicas en
aula, tambo, apiario, huerta, cocina, etcétera.

Se realizan talleres de cultura popular, artes, radio y
manejo del caballo.

Existe, a su vez, un acompanamiento educativo
particular a cada joven.

Se promueve que los y las jovenes trascurran por
la propuesta educativa anual.
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;{Quiénes pueden participar?

Jovenes (mujeres y varones) que al ingresar
tengan entre 15y 17 afos de edad, ademas de
educacién primaria completa.

En general se da prioridad a jévenes con menores
posibilidades de acceso a la educaciéon formal,
vinculadas/os al sistema INAU, a algunas
modalidades de UTU, a organizaciones de
asalariados/as rurales, de productores/as
familiares y de colonias del INC.

- {Como me puedo postular?

/ Lasylos jovenes deberan junto a un referente
adulto, completar el Fomulario online
en la pagina web www.tierraqueanda.com

v Esnecesario, al momento, adjuntar los documentos
escaneados; Cédula de identidad, Carnet de adoles-
cente y vacunas, Escolaridad y Firma de autorizacion
del adulto referente y del joven postulante

Posteriormente el equipo de Tierra Que Anda
realizara la conformacion de grupos y convocara a
las y los jovenes seleccionados, en forma gradual y
de acuerdo a los cupos existentes.






La Cooperativa Tierra Que Anda (dedicada a
temas de educacion y cultura) construye, junto a
la Unidad Cooperaria No.1 (UC N°1), un Centro de
Formacion para el desarrollo de la Agricultura
Familiar y Campesina. Este se origina a partir de
experiencias educativas con sus trabajadoras y
trabajadores, y con jévenes de procedencia rural
y urbana de todo el pais.

Iniciado en 2007, este proceso ha tenido como
marco de trabajo un convenio en el que
intervienen varios actores. El Instituto del Nifio y
Adolescente del Uruguay (INAU), el Consejo de
Educacién Técnico Profesional (CETP-UTU), los
aportes de una Tesis de Grado de Facultad de
Agronomia (UDELAR) y la labor del Equipo
Técnico-Docente interdisciplinario de la
Cooperativa Tierra Que Anda, ademas de los
productores rurales vinculados a la experiencia.

Actualmente el Centro desarrolla el Programa de
Formacion de Jévenes.

l ({Qué nos proponemos?
Contribuir a la autonomia e integracion social de
jovenes, promoviendo:

el acercamiento vivencial a los territorios rurales;

la Educacion, la Formacion y la Capacitacion
agraria y cooperativa;

la integracién al mundo del trabajo en el medio
rural;

el desarrollo de emprendimientos asociativos y
autogestionados en la tierra, basados en procesos
de colonizacién (Ley 11.029).
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